O‘ZBEKISTON RESPUBLIKASI MILLIY STATISTIKA QO‘MITASI
JIZZAX VILOYATI STATISTIKA BOSHQARMASINING

BUYRUG‘I

2026-yil 10-iyun Ne 24-i

Milliy statistika qo‘mitasi tizimida 2026-yilda korrupsiyaga qarshi kurashish
bo‘yicha kompleks chora-tadbirlar rejasini tasdiglash to‘g‘risida

O‘zbekiston Respublikasining “Korrupsiyaga qarshi kurashish to‘g‘risida”gi Qonuni,
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 21-apreldagi PF-71-son “Korrupsiyaga
qarshi kurashish tizimini yanada takomillashtirish bo‘yicha belgilangan ustuvor vazifalar
ijrosini samarali tashkil etishga doir chora-tadbirlar to‘g‘risida” va 2025-yil 30-dekabrdagi
PF-270-son “Of‘zbekiston Respublikasida korrupsiyaning oldini olish va unga qarshi
kurashish tizimini yanada takomillashtirish to‘g‘risida” Farmonlari, shuningdek, 2026-yil
21-maydagi 46-son buyrug‘i ijrosini ta’minlash, Jizzax viloyat statistika boshgarmasida
korrupsiyaviy xavf-xatarlarning oldini olish, manfaatlar to‘qnashuvini barvaqt aniqlash,
davlat xaridlari va kadrlarni ishga qabul jarayonlarida shaffoflikni kuchaytirish maqsadida,
buyuraman:

1. Jizzax viloyat statistika boshqarmasida 2026-yil korrupsiyaga qarshi kurashish
bo‘yicha kompleks chora-tadbirlar rejasi ilovaga muvofiq tasdiglansin.

2. Jizzax Aviloyat statistika boshqarmasida korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha
doimiy ishlovchi idoraviy komissiyasi chora-tadbirlar rejasida belgilangan vazifalar
ijrosini umumiy muvofiglashtirib borish, amalga oshirilishi lozim bo‘lgan ishlar yuzasidan
tizim tashkilotlariga mas’ul bo‘linmalar bilan birgalikda o‘quv seminari tashkil etish,
tarkibiy bo‘linmalar va tizim tashkilotlaridan ma’lumotlarni gabul qilish hamda har chorak
yakunida rahbariyatga umumlashtirilgan tahliliy ma’lumotlar kiritib borishni ta’minlasin.

3. Jizzax viloyat statistika boshqarmasi tarkibiy bo‘linmalari, Tuman (shahar)
statistika bo‘lim boshliglari rejada belgilangan topshiriglarning o‘z vagqtida, to‘liq va sifatli
bajarilishini ta’minlasin.

4. Inson resurslarini boshqarish bo'yicha bosh mutaxassis V. Mamatqulov kadrlarni
ishga gabul qilish, rotatsiya va lavozimda o‘sish jarayonlarida manfaaatlar to‘qnashuvini
oldini olish hamda shaffoflikni ta’minlash choralarini ko‘rsin.

5. Axborot xizmati (D. Turmatov) korrupsiyaga qarshi kurashish sohasida olib
borilayotgam ishlarda ochiglik va shaffoflikni ta’minlash, targ‘ibot-tashviqot ishlarini
kuchaytirish hamda jamoatchilikni xabardor gilish choralarini ko‘rsin.

6. Boshqarmada  korrupsiyaga qarshi kurash bo‘yicha ma’sul xodim
(G*. Qo‘shoqovga) Raqamlashtirish va statistik registrlarni yuritish bo‘limi (M. Murodov)



bilan birgalikda rasmiy veb-saytdagi korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘limini muntazam
yangilanib  borishini, unda hisobotlar, aloqa kanallari, profilaktik tadbirlarni
joylashtirilishini ta’minlasin;

ushbu buyruq talablari ijrosi bo‘yicha kechikish, yuzaki bajarish yoki takroriy
kamchiliklar aniqlangan taqdirda, mas’ul shaxslarning javobgarligini belgilangan tartibda
ko‘rib chiqish yuzasidan takliflarni rahbariyatga kiritilishini ta’minlasin.

7. Murojaatlar bilan ishlash va ijro intizomi nazorati bo‘yicha bosh mutaxassis
(N. Absalimova) ushbu buyrugni boshqarma tarkibiy bo‘linmalariga tanishtirilishini
hamda tizim tashkilotlariga yetkazilishini ta’minlasin.

8. Mazkur buyruq ijrosini nazorat qilishni 0‘z zimmamda goldiraman.
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Boshqarma boshlig‘i v.b Q. Nurmatov



